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Een van de taken die een college van kerkrentmeesters 
heeft is het beheren van de verzekeringspolissen. Naast het 
verzekeren van de eigendommen van de kerk zoals gebouwen 
en inventaris is het ook belangrijk om de mensen die in het 
kerkenwerk betrokken worden goed te verzekeren. Het is 
handig om binnen het college één persoon aan te wijzen die 
zich specifiek met de verzekeringen bezighoudt. 

Voor zover mensen in dienstverband zijn, zullen 
deze een beroep kunnen doen op de werkne-
mersverzekeringen waaronder ze vallen. Denk dan 
bijvoorbeeld aan arbeidsongeschiktheid en ziekte. 
Ten aanzien van vrijwilligers is arbeidsongeschikt-
heid niet automatisch verzekerd. Daarom is het 
goed om een ongevallen verzekering te sluiten 
voor de werkzame vrijwilligers.

Verder is een aansprakelijkheidsverzekering 
onmisbaar, waarop de vrijwilligers verzekerd 
zijn als ze schade toebrengen aan personen of 
eigendommen van derden bij de uitoefening 
van hun activiteiten. Denk bijvoorbeeld aan een 
vrijwilliger die op de kerkelijke begraafplaats een 
grafmonument beschadigt, terwijl hij bezig is met 
het groenonderhoud. 

Ook kan een vrijwilliger zelf schade lijden als ge-
volg van het vrijwilligerswerk, waarvoor de kerk 
aansprakelijk kan worden gehouden. Dat zou 
bijvoorbeeld kunnen als er letselschade ontstaat, 

wanneer een vrijwilliger van een ladder valt bij 
het vervangen van een lamp. 

Een andere vorm van aansprakelijkheid is de 
bestuurdersaansprakelijkheid. Een bestuurslid 
(dus ook een kerkrentmeester) kan onder andere 
persoonlijk aansprakelijk worden gesteld, als hij/zij 
zijn taken niet behoorlijk heeft vervuld of buiten zijn 
bevoegdheden heeft gehandeld. Hiervoor biedt een 
bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering dekking. 

Sommige burgerlijke gemeenten hebben een verze-
keringspolis afgesloten, waarop vrijwilligers binnen 
de burgerlijke gemeente een beroep kunnen doen. 
Het verdient wel aanbeveling om te kijken welke 
dekking deze verzekeringen bieden en soms zijn er 
uitsluitingen van toepassing. Soms betekent dit wel 
het administreren wie er vrijwillig actief zijn.

Meer informatie ten aanzien van het verzekeren 
van medewerkers en vrijwilligers is te vinden op 
www.kerkrentmeester.nl/home/vkb-verzekeringen/.
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