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 Toekomstgericht  
 kerkbeheer

In gesprek over
Ge

bouwen
> Welke kosten 

vinden we voor ons 
gebouw acceptabel? 

> Hoeveel willen we maximaal 
uitgeven aan energie? 

> Wat zegt de indicator over energie-
verbruik van onze gemeente hierover 
(energieverbruik/totale uitgaven)? 

> Geeft deze indicator aanleiding tot 
het nemen van (verduurzamings)

maatregelen?

Geld
> Hoeveel PE's 

van het totale aantal 
dragen bij aan de Actie 

Kerkbalans? 

> Wat dragen de verschillende 
leeftijdscohorten eraan bij? 

> Wat betekent deze verdeling 
voor onze geldwerving en 

communicatie?

Ga vanuit hier
de toekomst in

Start hier
het gesprek

Stel jezelf daarbij de vraag wat 
de kleinste stap is die je nu kunt 
zetten om dit doel te bereiken.

 > Blijkt uit je huidige beleidsplan dat dit  
ook een speerpunt voor je gemeente is?  

 > Op welke verhouding verdelen  
jullie nu de middelen? 

 > Past deze inzet bij de gestelde doelen of 
aan wat de meeste zorgen baart?  

Vraag je dan af:

Pa
rti

cipatie
> Hoeveel 

mensen bezochten een 
eredienst in de periode 

oktober/november?  
> Hoeveel mensen keken online? 
> Hoeveel procent is dit van ons 

volledige ledenaantal? 
> Wat betekent dit voor de 
toekomst van onze geloofs-

gemeenschap?

Bij toekomstgericht kerkbeheer 
is het helpend om een aantal in-
dicatoren voor je gemeente te 
bekijken. Maar waar begin je 
dat gesprek? Misschien heb 
je al indicatoren en/of ken-
getallen verzameld en geven 
deze al een bepaalde rich-
ting of trend aan. Misschien 
sta je er nog blanco in. Deze 
praatplaat biedt voorbeelden 
om je samen met het college en/
of de kerkenraad over te buigen.

Ervaringen delen?
Deel je verhaal in de 
VKB App of mail naar 
info@kerkrentmeester.nl




