
De kerkorde geeft aan voor welke doelgroe-
pen het per 1 juli 2025 verplicht is een VOG 
aan te vragen (generale regeling 16, art 2, 
lid 2), namelijk: 1) alle ambtsdragers, 2) alle 
anderen die namens de gemeente pastorale 
taken hebben, 3) mensen in functies die 
daarmee op regelmatige basis (bege)lei-
dinggeven aan minderjarigen of kwetsbare 
mensen, 4) mensen in functies waarin men 
herhaaldelijk als enige volwassene samen is 
met minderjarigen of kwetsbare mensen, 5) 
vertrouwenspersonen van de kerk en 6) men-
sen in overige functies waarbij de genoemde 
verklaring door de kerkenraad als zinvol 
preventief middel wordt geacht.  

De nadruk ligt dus vooral op mensen met 
een pastorale betrokkenheid of contact met 
minderjarige of kwetsbare doelgroepen. Het 

wordt niet meteen verplicht voor mensen 
die deel uitmaken van het college van 
kerkrentmeesters, maar dus wel voor alle 
ouderlingen-kerkrentmeester. Wij adviseren 
ook de penningmeester, secretaris en 
administrateur erin mee te nemen. Een VOG 
kan digitaal worden aangevraagd via de 
website van screeningsautoriteit Justis. Als 
je kerk is aangemeld voor de Regeling Gratis 
VOG, kunnen vrijwilligers kosteloos een VOG 
aanvragen. Na de aanvraag door de kerk 
ontvangt de vrijwilliger een e-mail met een 
link om de aanvraag te voltooien. Het proces 
duurt meestal enkele weken.  

AAN HET LOKET

Bij een VOG-aanvraag wordt gekeken naar het justitiële 
verleden van de aanvrager. Er wordt gescreend op 
strafbare feiten die relevant zijn voor de functie, zoals 
misbruik, fraude, en geweld. Je kunt hierbij aangeven 
op welke deelaspecten je de screening kunt laten 
uitvoeren. Bij contact met kinderen wil je weten of er 
een historie is ten aanzien van misbruik, maar voor een 
administrateur denk je eerder aan fraude. Justis beoor-
deelt of de gevonden strafbare feiten een risico vormen 
voor de functie waarvoor de VOG wordt aangevraagd. 
Maar als kerk moet je dit zelf dus wel helder aangeven. 
Voor een gratis VOG voor vrijwilligers moet je altijd 
screeningsprofiel 84 of 85 aanklikken.

   Wat wordt er gescreend bij 
een VOG-aanvraag?

 Wat als een vrijwilliger geen VOG krijgt?
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De Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) is een essentieel onderdeel 
van het integriteitsbeleid. Vanaf 1 juli 2025 is een VOG ook voor 
diverse vrijwilligers door de Generale Synode verplicht gesteld. 
In deze rubriek beantwoorden we veel gestelde vragen over de 
VOG en ontdek je hoe je een VOG aanvraagt en hoe je deze voor 
groepen differentieert. 

Vragen over de VOG 
voor vrijwilligers

 Voor wie vraag je als kerk een VOG aan?

 

Meer informatie
Een handig stappenplan voor het 
aanvragen van VOG's vind je op 
pagina 35. Voor meer details over 
de VOG en de aanvraagprocedure 
bezoek je onze kennisbank op  
www.kerkrentmeester.nl/vrijwilligers. 

Houd ook onze agenda in de gaten 
voor uitgebreide uitleg en onder-
steuning middels een VKB webinar 
en/of beluister de podcast over dit 
onderwerp, die half juni gepubliceerd 
zal worden.

Het is belangrijk dat duidelijk is dat de vrijwil-
liger zelf vrij is om aan te geven dat hij geen 
VOG heeft gekregen. De vrijwilliger kan ook 
besluiten om te stoppen met de taak zonder 
de reden hiervan op te geven. Als een vrijwilli-
ger geen VOG krijgt, kan dit betekenen dat er 
strafbare feiten zijn gevonden, die relevant zijn 
voor de functie, maar dat hoeft niet. Mocht 
een vrijwilliger toch besluiten zich in te willen 
zetten, dan is het zaak zorgvuldig met de 
vrijwilliger dit te bespreken en te kijken naar 
alternatieve manieren om de veiligheid binnen 
de kerk te waarborgen. Dit kan bijvoorbeeld 
door de vrijwilliger een andere rol te geven 

die minder risicovol is, of door extra toezicht 
en begeleiding te bieden. Het is ook mogelijk 
om in beroep te gaan tegen de beslissing van 
Justis als de vrijwilliger van mening is dat de 
VOG ten onrechte is geweigerd. 
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